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Ausschreibung Präsidium Frauenzentrale Bern  
Über uns 

Die Frauenzentrale des Kantons Bern (FZBE) ist ein gemeinnütziger, parteipolitisch und 
konfessionell unabhängiger Verein mit Sitz in Bern. Als Dachverband vereint die FZBE verschiedene 
Frauenorganisationen, Kollektiv-, Einzel- und Gönnermitglieder. Wir engagieren uns für die 
tatsächliche Gleichstellung von Frauen und Männern und fördern die aktive Beteiligung von Frauen 
in Politik, Wirtschaft, Wissenschaft, Kultur und Gesellschaft. Zudem bieten wir Beratungsangebote 
in den Bereichen Finanzen, Recht, Mediation, Vorsorge und Alimenteninkasso an. 

Ihre Aufgabe 

Als Präsidentin der Frauenzentrale Bern übernehmen Sie die strategische und repräsentative 
Leitung des Vereins. Sie führen den Vorstand, vertreten die FZBE nach innen und aussen und 
prägen die Weiterentwicklung der Organisation inhaltlich, politisch und gesellschaftlich. 

Ihre Hauptaufgaben 

• Strategische Leitung und Weiterentwicklung der FZBE gemäss Vereinszweck 

• Führung und Moderation des ehrenamtlichen Vorstands (6–11 Mitglieder) 

• Zusammenarbeit mit der Geschäftsführerin und der Geschäftsstelle (Aufsicht, Prioritätensetzung, 
Jahresplanung) 

• Vertretung der FZBE in Öffentlichkeit, Politik und Netzwerken 

• Vorbereitung und Leitung der Mitgliederversammlung 

• Mitverantwortung für Finanzen, Budget und Jahresbericht 

• Engagement im Bereich Gleichstellung, Diversity und gesellschaftliche Teilhabe 

Ihr Profil 

• Erfahrung in strategischer Führung (z. B. in Verein, NGO, Verwaltung, Politik oder Wirtschaft) 

• Verständnis für politische Prozesse und gesellschaftliche Gleichstellungsfragen 

• Kommunikationsstark, überzeugend und teamorientiert 

• Vertraut mit Vereinsführung gemäss ZGB und Vereinsstatuten 

• Freude an Netzwerkarbeit, ansprechender Repräsentation und konstruktiver Zusammenarbeit 

• Bereitschaft zu ehrenamtlichem Engagement  
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Rahmenbedingungen 

• Amtsdauer: 4 Jahre, Wiederwahl möglich; maximale Amtszeit 12 Jahre 

• Wahlgremium: Mitgliederversammlung von Ende April 2026 

• Zeichnungsregelung: Gemäss separatem Reglement (kollektiv zu zweien)  

• Pauschalentschädigung gemäss separatem Reglement 

Was wir bieten 

• Eine zentrale Rolle in der kantonalen Gleichstellungsarbeit 

• Gestaltungsfreiheit in einer traditionsreichen, zukunftsorientierten Organisation 

• Engagiertes, interdisziplinäres Vorstandsteam und professionelle Geschäftsstelle  

• Breites Netzwerk in Politik, Verwaltung, Gesellschaft und Medien 

Interessiert? 

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme oder Bewerbung mit Lebenslauf und kurzem 
Motivationsschreiben bis am 9. Januar 2026 an: sekretariat@frauenzentralebern.ch. Für Fragen steht 
Ihnen unser Vorstandsmitglied, Patrizia Campanile unter 031 310 23 86 bzw. 
campanile@infamiliensachen.ch gerne zur Verfügung. 

 

 


